
 

 

 

Wat ga je doen? 

Je assisteert de verloskundige tijdens de bevalling in de thuissituatie of in het ziekenhuis en je richt 

je op de daarop aansluitende kraamperiode. Tijdens de kraamperiode verzorg je de kraamvrouw en 

de baby en informeer en adviseer je over de verzogring van de baby. Daarbij stem je de zorg af op de 

wensen van de klant. Jij zorgt er voor dat ouders onbezorgd kunnen genieten van hun kraamtijd. 

Daarnaast heb je een belangrijke signalerende en observerende functie en verrricht je 

huidhoudelijke taken. 

Wat vragen wij? 

Je bent in het bezit van het diploma kraamverzorgende of verzorgende met aanvullende 

deelkwalificatie 3.13. heb je een verpleegkundige of verzorgende-IG diploma zonder 

kraamdifferentiatie en ben je bereid tot omscholing? Ook dan kun je ook solliciteren en bespreken 

we de mogelijkheden tot omscholing. 

Je bent geregistreerd bij het Kenniscentrum Kraamzorg en gevaccineerd tegen Hepatitis B. 

Verder heb je een rijbewijs en ben je in het bezit van een auto. 

Je vindt een verantwoordelijke en zeer flexibele werkhouding uitdagend en kunt dit combineren met 

je privé situatie. Wij laten de zorg in het gezin bij voorkeur door één kraamverzorgende verlenen. 

Daarom willen we graag dat je acht dagen aaneengesloten kunt werken. 

We vragen betrokkenheid in kwaliteitsverbetering van onze zorg en stellen prijs op jouw mening. 

Wat bieden wij? 

De kwaliteit van onze kraamverzorgenden staat voorop! Wij zorgen voor een gedegen 

inwerkperiode op maat en bieden regelmatig bijscholing aan zodat je op de hoogte wordt gehouden 

van de nieuwste ontwikkelingen.  

Door structureel intercollegiaal overleg met je collega’s blijf je ook op de hoogte van de 

ontwikkelingen binnen de organisatie en kun je ervaringen met elkaar uitwisselen. 
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Je werkt voor ons flexbureau waar je bij ziek- en piekdrukte wordt ingezet. Je beschikbaarheid geef 

je door via de beschikbaarheidsmodule. 

Je krijgt van ons een tijdelijke arbeidsovereenkomst met een vaste arbeidsduur op jaarbasis. In 

overleg met jou stemmen we de contracthoogte af op jouw wensen. 

Bij goed functioneren bestaat er een goede kans om later door te stromen naar één van onze 

zelfstandige teams. 

De arbeidsvoorwaarden zijn geregeld middels de cao-VVT. De functie is ingedeeld in FWG 35, 

maximaal €2.524,46 per maand (fulltime dienstverband) 

Ben je enthousiast? 

Stuur je sollicitatiebrief met CV naar e.flink@noorderpoort.nl   

Heb je nog vragen? 

Voor vragen kun je contact opnemen met Esther Flink, docent opleiding branche Kraam ROC’s 

Groningen, Drenthe. 

 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld 
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